Naya Fage-Pedersen

Dansk laerer pa prgve

Man taler ofte om, at Kina er et kontrastfyidt land: Den grundizzggende filosofi
er blandt andet bygget op omkring modsaetningerne yin og yang. Mange
sproglige vendinger indeholder ogsé modsatninger som for eksempel ordet
for sterrelse, der direkie oversat til dansk hedder storlille. Og i det kinesiske
kokken handler det om at ramme en smag, der bade er sur og sed.

Det er da i hgj grad ogsa modszetninger, der praeger Naya Fage-Pedersens
beskrivelse af sit seks méneder lange ophold i Kina som engelsklzrer — et
ophold som hun selv kalder bade fantastisk og frustrerende, afslappende og
siressende, overraskende og forudsigeligt!

Artiklen er en opfelgning pa Danske vardier pa prove fra forrige nummer

af Danmark-Kina.

Historien begynder den 22. august 2004, da
femten unge mennesker, fem gutter og ti
gutinder, i alderen 20-37 &r medes i Kastrup
Lufthavn for at satte kursen mod Kina.

Vi har medt hinanden to gange tidligere i
labet af sommeren til introkurser arrange-
ret af Chinalink. Det er ligeledes dem, som
stdr bag kontakten til den kinesiske skole,
Cathay Future Children’s Art & Culture Foun-
dation.

Cathay Future Children’s Art & Culture
2 Foundation. Hovedcentret, hvor vi
arbejdede.

Ingen af os har tidligere vaeret i Kina. Alle
har derfor maven fyldt med sommerfugle og
er yderst spendte pa, hvad de naste méane-
der vil bringe.

Vi lander planmzessigt i Beijing, bliver hen-
tet af nogle medarbejdere fra skolen og ka-
rer til vores nye hjem i byen Tianjin. Tianijn
ligger omkring 100 km sydast for Beijing og
er med sine 7-10 millioner indbyggere en af
Kinas sterste byer.

Vores nye hjem er stadig under opfarsel.
De to etager, som vi bliver fordelt pa, er dog
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lige akkurat blevet klar til indrykning. Det

er nogle arbejdsomme héandvarkere, der er
sat pd sagen, og efter godt to uger star hele
bygningen fardig. Den byder pa moderne
fitnesscenter, massageklinik, veludstyre-

de karaokerum, billardbord, airhockey og en
restaurant. Sidstnaevnte viser sig at skulle
bruges, nar Cathay Futures leder, Mr. Zhao,
inviterer byens spidser pa middag.




Boger fra bornenes lasehjorne.

Dansk laerer pa prave

Bornehaveklassens daglige »morgengymnastik«.
Denne dag oververes den af foraldrene.

Vi havde regnet med at f4 et par dage til at
komme os over jetlag og veenne os til de
nye omgivelser. Skolens leder har dog helt
andre travle planer, og vi starter allerede
med at arbejde knap et dogn efter, at vi har
sat vores fodder pa kinesisk jord.

Vi bliver delt i to hold: De ti af os skal
i barnehaveafdelingen, mens de avrige
fem skal undervise i, hvad der svarer til en
dansk bagrnehaveklasse samt pd andre sko-
ler i og uden for Tianjin, som lejer udeniand-
ske lzerere af Cathay Future. Bgrnehaveaf-
delingen bestér af ni klasser inddelt efter
alder med cirka 28 bern i hver. Jeg bliver
placeret i Sunshine Class, som er for de
3-4-arige.

Det er selvfglgelig noget overvaldende
for os at starte sa hurtigt, og det viser sig,
at lzererne i bernehaveafdelingen ej heller er
helt forberedte pé at fa et kuld udleendinge i
arbejdstruppen. Faktisk virker det, som om
langt de fleste slet ikke er blevet informe-
ret om, at vi kommer og om, hvor lznge vi
skal veere der.

De forste ti dage gar med grundig hoved-
rengering af samtlige barnehavens klasse-
lokaler. Jeg husker seerligt en dag, hvor jeg
forst er til et foredrag med en kinesisk ber-
nepsykolog. Det varer i over to timer, og jeg
forstar ikke ét ord!

Herefter bliver jeg sat til at gnubbe streg-
kodemaerker af kopper, bestik, tallerkner og
skéle - 30 af hver! Det foregér pa et ildelug-

tende bernetoilet og i koldt vand. Jeg sidder
sammen med en af lererne fra min klasse.
Hun virker maegtig sed, og vi vil begge to
gerne snakke. Hun kan dog ikke engelsk, og
jeg ikke kinesisk. Derfor starter vi i det sméa
med at pege pa vandet og sige henholdsvis
det engelske og kinesiske ord, sa peger vi
pa tallerknerne, stolen og sa videre.

Det er i gvrigt kendetegnende for flertal-
let af leererne, at deres engelskkundskaber
er meget begraensede. Derfor er der heller
ikke nogen, som kan fortzlle os, hvorfor der
ingen bern er, eller hvornér de vil dukke op.
Efter nogen tid gar det op for os, at aret pa
Cathay Future er inddelt i semestre. Vi an-
kommer midt imellem efterars- og forarsse-
mestret, og det er forklaringen pa de mang-
lende bern.

Efter godt to uger kommer dagen, hvor ber-
nene skal starte. Det har jeg set meget frem
til. Jeg har bare ikke teenkt pa, at det er
bernenes forste dag i fremmede omgivelser
med lutter fremmede bgrn og voksne.

28 unger hyler om kap og stirrer van-
tro p& mig, som om jeg kommer fra en fjern
planet. | deres gjne bliver jeg jo heller ikke
mere sympatisk af, at jeg ingenting kan
sige til dem.

Foreeldrene derimod er henrykte for den
udenlandske leerer og traekker deres bgrn
over for at hilse pa mig. Og hvis det ikke
var, fordi bgmene skreg hejere og hajere,
desto nzrmere de kom mig, ville jeg selv-

falgelig vaere blevet meget benovet over for-
®ldrenes begejstring.

Der er ikke meget, der er ens i Kina og Dan-
mark — heller ikke hverdagen i en barme-
have.

Klokken 7.30 stimler barn med forzeldre
og/eller bedsteforzeldre til skolen og stiller
sig i ke til det daglige sundhedstjek.

Det udfgres af barnehavens laege, der
sprayer en vaeske i munden pé barnene,
kigger pd deres hander og dypper dem i en
staerk oplesning klorvand. Til slut far de et
radt eller blat plastikkort alt efter, om de er
syge eller raske. Vi fandt i gvrigt aldrig ud
af, om denne l2ge rent faktisk var uddan-
net laege, eller om hun blot havde arbejdet
sig il titlen.

P4 et tidspunkt florerer der nogle til-
feelde af en bernesygdom. Den er temme-
lig smitsom, men forzldrene sender alli-
gevel de sygdomsramte bern af sted. Jeg
foreslar laererne at sige til foreldrene, at de
skal holde barnene hjemme. Det kan der
dog ikke veere tale om! Det viser sig nemlig,
at lzerernes manedslgn afhanger af, hvor
mange bgrn der mader op.

Efter sundhedstjekket starter dagens travle
og stramt tilrettelagte program.

Drengene laegger ud med en halv times
fodbold, og herefter undervises der i alt fra
dans, teoretisk skakundervisning, tegning,
klaver, trommer, sjipning, matematik, smi-
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Dansk leerer pa prave

al lererne far mindre i len. Lederen mener ikke, der er sd meget

arbejde at lave, nar der er ferre bgrn.

Mit klasselokale. Barnene spiser frokost.

dighedstraening, ga paent pa raeekke og sa
selvfglgelig engelsk.

Dagen slutter klokken 17.15, hvor samt-
lige forzeldre til de 270 barn vaelter ind for
at hente deres @jesten. Forestil jer det kaos,
der herskede her!

Der er altsa ikke megen tid til fri leg og fan-
tasi. Selv i tegneundervisningen er det be-
stemt, hvilket motiv der skal tegnes og
hvordan. Ude pa legepladsen bliver der stil-
let en forhindringsbane op, som barnene
skal gennemfere et par gange. Herefter gi-
ves der muligvis et par minutter til lidt frie-
re udfoldelse, om end det stadig er leereren,
der bestemmer, om der skal leges med bol-
de, bildaek eller andet.

| starten synes jeg, det er frygtelig hardt
at se pd, idet jeg mange gange fik associa-
tioner til hundetreening. Efterhanden vaenner
jeg mig dog til det og forener mig med de-
res made at gare tingene pa. Jeg lerer til-
med ogsé at se nogle kvaliteter i det. Barn
er utrolig lzerenemme og videbegaerlige
(nysgerrige om man vil), og langt hen ad ve-
jen er det jo lzering gennem leg. Ogsé selv-
om legen er noget mere tilrettelagt, end vi
er vant til i Danmark.

| min engelskundervisning forseger jeg der-
for at kombinere danske og kinesiske lzere-
metoder.

At undervise kinesiske barn mellem 2 12
og 4 ar i engelsk ma siges at vare noget af

en udfordring. lkke mindst nar man ikke ta-
ler kinesisk. De farste par gange prever ber-
nene mine granser af. De er meget urolige,
og jeg kan slet ikke fange deres opmaerk-
somhed. Jeg praver farst at fa dem til at fal-
de til ro ved at bruge de fa kinesiske ord,
jeg hurtigt far fat i. Det hjeelper ingen vegne.
Sa slar jeg over i engelsk, hvilket ikke gor
den store forskel.

Da jeg skruer bissen pa pa dansk, hjel-
per det til gengeeld. De ma kunne hgre
pa min stemmefering, at jeg er vred og
serigs, 0g de kigger med store gjne og siger
doibuqi (undskyld). Herefter gar det langt
bedre med at holde roen og fange deres op-
meerksomhed. Og jeg vinder tilmed deres
fulde respekt, tillid og hengivenhed.

Efter den farste dag, hvor barnene skreg
i vilden sky, ndr jeg neermede mig, har jeg
ellers frygtet, at det vil blive svaert at fa op-
bygget et forhold til dem. Pa trods af, at jeg
aldrig leerer nok kinesisk til at kunne kom-
munikere med bernene pa et sarligt hajt
plan, atholder det dem alligevel ikke fra at
fortzelle lange, spzendende historier og hvi-
ske mig hemmeligheder i gret.

Jeq tror, at alle vi udenlandske leerere har
stdet som noget ganske sarligt i bernenes
verden. Ud over at vi kommunikerer med
dem pa en anden méade, har vi ogsa en an-
derledes méade at omgas dem pa.

Vi fjoller oftere og mere rundt og er knapt
sé seripse som de kinesiske l&rere. Nar

et barn for eksempel greeder pa grund af
hjemve, vil den kinesiske laerer som regel
ignorere eller skaelde barnet ud. Vi derimod
trgster det. | forleengelse heraf oplever jeg
ofte at komme i konflikt med mig selv i for-
hold til den anderledes made, tingene bliver
gjort pa: Skulle jeg forsege at eendre pa det
eller blot acceptere det?

Farst er der jo hensynet til barnet. Her er det
naevnie eksempel udmeerket til at illustrere,
hvordan man i kinesiske skoler ikke veeg-
ter de sociale kompetencer videre hgjt. Der-
imod satser man pa at gere bgrnene i stand
til at konkurrere med de millioner af andre,
som ogsé straeber efter en god uddannelse
og et godt job. Det er til en vis grad stadig
»survival of the fittest«, og derfor nytter det
selvfalgelig ikke, at man bare stiller sig op
og graader. Man ma i stedet klg pa!

Dernzest er der hensynet til de andre lze-
rere. Efter at den tidligere beskrevne hoved-
rengering er overstaet, er det ikke meget, vi
ser til en ren klud og szebevand. Jeg forkla-
rer leereren, der er ansvarlig for rengeringen
i min klasse, at jeg vil give de magbeskid-
te klude en tur i vaskemaskinen. Laereren
gar helt i panik, og det bliver kun veerre, da
jeg forklarer, at det er aftalt med berneha-
velederen. For hende er det nemlig ligesom
at sige til lederen, at hun ikke ger sit arbej-
de ordentligt, hvilket kunne medfare afske-
digelse.
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De dygtigste bliver fremhasvet i Kina.

Her belonnes dem, der er bedst til at synge en bestemt sang.

Saledes kan selv den mest velmente hand-
ling fa katastrofale konsekvenser for bade
barnene og leererne. Derfor ger jeg ret hur-
tigt op med mig selv, at mit job er at leere
barnene engelsk og at give dem nogle sjo-
ve oplevelser.

Desuden finder jeg ogsa hurtigt ud af, at
tingene jo fungerer, selvom det bliver gjort
pa en ganske anderledes — og for mig til ti-
der ulogisk — made.

At forene mig med og acceptere kinesernes
made at teenke, gare og handle pa betyder,
at jeg mange gange ma forsgge at laegge
mine indgroede vaerdier, normer og vaner
fra mig og ligesom starte forfra pa nul. Det
synes jeg selv er spaendende, fordi jeg der-
ved bliver mere opmaerksom pa de mader,
jeg — mere eller mindre ubevidst - handler
og teenker pa.

For mig har opholdet i Kina veeret utro-
lig leererigt, speendende og udfordrende. Det
har kraevet omstillingsparathed, abenhed,
fleksibilitet og tdlmodighed.

Endelig har det vakt en stor forundring
og beundring for kineserne samt en veldig
nysgerrighed efter at laere endnu mere om
det maegtige Rige i Midten.

Dansk leerer pa prove

Bernene skal lave opvisning for deres forzeldre og indbyrdes dyste
med de andre klasser om, hvem der er bedst. Vi danske lrere blev
udnaevnt til dommere og skulle demme efter skalaen 'good, better,
best'. Vi syntes selvfaigelig, de alle sammen var noget s4 sade og
dygtige, og at de alle sammen fortjente en praamie.

Derfor gav vi alle klasserne karakteren 'best’.

Den slags bladsaden paedagogik brod lederen sig dog ikke om.
Hun omstadte derfor dommen og besiuttede tilmed,
at der skulfe vaere rematch mellem de mindste kiasser,

fordi de alle var for dérlige.

P4 billedet ses Sunshine Class.

'

Skolen

Cathay Future Children’s Art & Culture
Foundation er en privat fond med en
solid gkonomi.

Fonden driver i alt 11 bernehavecentre
i Tianjin og omegn, hvoraf det vi
arbejdede pa, er det storste.

Her er der i bernehaveafdelingen ni
klasser med 28 bgrn i hver. De yngste
bern starter, nar de er 3 ar. Dette
center har desuden en pre-school
afdeling svarende til en

dansk bgrnehaveklasse. Her er der
fem klasser med ca. 35 barn i hver.

De @ldste bern er 7-8 ar.

Forazldrene betaler et engangsbelgb
pa 10.000-15.000 yuan, nar de melder
deres bern ind, Herefter koster det

mellem 700 og 1500 yuan hver méned.

Til sammenligning ligger lzrernes lgn
pa 800-2000 yuan, alt efter hvor
leenge de har vaeret ansat og deres
indplacering i hierarkiet.

- Ud over bgrnehaverne udbyder
fonden en reekke fritidstilbud til bern,
driver en sommer- og en vinterlejr
og har arrangeret flere internationale
barnekulturfestivaler.

- Cathay Future funderer desuden
forskellige danse- og musiktrupper,
som har turneret hele verden rundt.
De var blandt andet | Danmark i 2002.

- Fonden har tzette forbindelser til

kommunistpartiet og til de ledende

herrer i Tianjin og far sandsynligvis
en del stette herfra samt fra private
donorer.

Det lykkedes mig imidlertid aldrig

at fa et preecist indblik i, hvordan

Cathay Future er organiseret og

finansieret. Bade pa grund af

sprogbarrierer, og fordi mange
medarbejdere formentlig ikke selv
ved det.
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